[image: ]
CANDIDATURE POUR LE POSTE DE 
Conseiller au soutien et à l’accompagnement : conseiller aux pratiques pédagogiques en charge d’un secteur d’enseignement qualifiant 
Données personnelles :

	Nom : 
	
	Date de naissance :
	Sélectionnez.
	Prénom :
	
	Matricule :
	

	Rue : 
	
	N° :
	

	Code postal :
	
	Localité :
	

	N° de GSM :
	

	Adresse e-mail :
	

	Possédez-vous le permis B ? 
	☐ Oui   ☐ Non 
	Disposez-vous d’un véhicule personnel ?
	☐ Oui   ☐ Non

	Vous postulez pour :
	☐ les secteurs 1 et 9   ☐ le secteur 2 ☐ le secteur 7   ☐ le secteur 8



Wallonie Bruxelles Enseignement
Direction générale Organisation et Finances – Direction des Ressources Humaines – Courriel : recrutement@w-b-e.be 
Boulevard du Jardin Botanique, 20-22, 1000 Bruxelles

Données professionnelles : 

	Nommé à titre définitif à la fonction de :  
	

	Dans l’établissement (intitulé et adresse complète) 
	


	Régime de nomination (temps-plein, temps-partiel, …) 
	

	Fonction actuelle :
	

	Ancienneté de service dans l’enseignement :
	

	Dernier bulletin de signalement (le cas échéant) : 
	Mention : 
	

	
	Date : 
	Sélectionnez.
	Etes-vous dans une position administrative particulière (disponibilité pour convenance personnelle, congé pour prestations réduites, interruption de la carrière professionnelle, …) ? 
	☐ Oui   ☐ Non

	Si oui, laquelle : 
	



État des services 

	Établissement (dénomination complète)
	Fonction exercée (dénomination exacte 
et complète)
	Statut professionnel (temporaire, 
définitif, …)
	Volume 
horaire
	Date de début de la désignation
	Date de fin de la désignation

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 




Titres et mérites :
Formations :
Formation(s) principale(s) et titre(s) obtenu(s) :

	De – à
	Etablissement scolaire
	Niveau
(graduat, licence)
	Orientation et Spécialisation
	Langue du diplôme
	Résultat

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Autres formation(s) (formations en cours de carrière, certificats, …) : 

	De – à
	Etablissement scolaire
	Niveau
	Orientation et Spécialisation
	Langue du diplôme
	Résultat

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Expériences professionnelles : 

Sur les pages suivantes, nous vous invitons à détailler clairement et concrètement uniquement les fonctions pertinentes qui nous permettent d'évaluer si votre expérience professionnelle répond aux conditions d’accès à la fonction postulée.
Les cadres sont à dupliquer autant de fois que d'expériences professionnelles pertinentes distinctes.
FONCTION 1 - NOM DE LA FONCTION (Exemple : professeur(e) de mathématique en 3ème année)
	Nom de l‘établissement :
	

	Adresse : 
	

	Du :
	Sélectionnez.	Au : 
	Sélectionnez.
	Décrivez vos tâches dans la fonction :

	











FONCTION 2 - NOM DE LA FONCTION
	Nom de l‘établissement :
	

	Adresse : 
	

	Du :
	Sélectionnez.	Au : 
	Sélectionnez.
	Décrivez vos tâches dans la fonction :

	













FONCTION 3 - NOM DE LA FONCTION 
	Nom de l‘établissement :
	

	Adresse : 
	

	Du :
	Sélectionnez.	Au : 
	Sélectionnez.
	Décrivez vos tâches dans la fonction :

	











FONCTION 4  - NOM DE LA FONCTION 
	Nom de l‘établissement :
	

	Adresse : 
	

	Du :
	Sélectionnez.	Au : 
	Sélectionnez.
	Décrivez vos tâches dans la fonction :

	














 Atouts
Expérience professionnelle en qualité de chef d’atelier/chef de travaux/ en  gestion d’équipe

	Décrivez ci-dessous une situation où vous avez exercé vos compétences en qualité de chef d'atelier/chefs de travaux/ en gestion équipe 

	Contexte : 
	



	Responsabilités : 
	



	Actions concrètes : 
	



	Objectifs atteints :
	




Gestion de projet

	Décrivez ci-dessous une situation où vous avez exercé vos compétences en gestion de projet

	Contexte : 
	



	Responsabilités : 
	



	Actions concrètes : 
	



	Objectifs atteints :
	




Formation d'adultes

	Décrivez ci-dessous une situation où vous avez exercé vos compétences en formation d'adultes

	Contexte : 
	



	Responsabilités : 
	



	Actions concrètes : 
	



	Objectifs atteints :
	





Expérience professionnelle dans le cadre des missions collectives déployées au sein d’un établissement scolaire (référent pour les membres du personnel, chargé de coordination pédagogique …)

	[bookmark: _GoBack]Décrivez ci-dessous une situation où vous avez exercé vos compétences dans le cadre des missions collectives déployées au sein d'un établissement scolaire

	Contexte : 
	



	Responsabilités : 
	



	Actions concrètes : 
	



	Objectifs atteints :
	






Motivation

	Motivez votre intérêt pour la fonction, en décrivant votre vision de celle-ci, la manière dont vous envisagez votre prise de responsabilité par rapport à cette fonction et les éléments pertinents qui contribuent à vous assurer une formation et une expérience qui répondent au profil de la fonction à conférer. 

	
































































Conclusion

Je joins en annexe : 
· Un copie du ou des diplômes requis pour postuler à la fonction (ou de l’équivalence)
· Une copie de mon arrêté de nomination (ou une preuve de nomination)

Je déclare sur l’honneur que tous les renseignements fournis dans ma candidature sont exacts et reconnais que ma candidature doit être considérée comme nulle et non avenue si des renseignements inexacts ont été fournis. 


Date : Sélectionnez.	Signature :
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